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Информация о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции
в 1 квартале 2019 года
В соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в Комитете по лицензированию Томской области на 2019 год проделана следующая работа:
1. Мониторинг антикоррупционного законодательства, принятие нормативных правовых актов  Томской области, направленных на противодействие коррупции, в том числе приведение действующих нормативных правовых актов Томской области в соответствие с законодательством Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции.

В целях совершенствования нормативного правового акта, приказом Комитета по лицензированию Томской области от 19.03.2019 № 402 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 21.09.2018 № 1624 «О Комиссии Комитета по лицензированию Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Комитете по лицензированию Томской области», приказом Комитета по лицензированию Томской области от 21.03.2019 № 428 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 18.03.2019 № 494/1 «Об утверждении порядка сообщения лицам, замещающими должности государственной гражданской службы Томской области в Комитете по лицензированию Томской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит может привести к конфликту интересов».
2. Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в Комитете по лицензированию Томской области

Распоряжением Комитета по лицензированию Томской области от 28.01.2019            № 10 утвержден План противодействия коррупции на 2019 год.

3. Проведение актуализации и анализа сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на государственные должности Томской области, должности государственной гражданской службы Томской области,  об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
В соответствии с письмом Департамента государственной службы Администрации Томской области от 25.01.2019 № 16-79, до 01.03.2019 года всеми государственными гражданскими служащие Томской области, замещающими должности в Комитете по лицензированию Томской области представлены в отдел правового обеспечения и кадровой работы Комитета по лицензированию Томской области сведения о родственниках и свойственниках по состоянию на 01.01.2019 год (подпункт б) пункта 13 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О национальном плане противодействия коррупции на 2018 – 2020 года»).

 Проведен анализ сведений о родственниках и свойственниках, наличия конфликта интересов не выявлено.
4. Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Томской области и их проектов 

Приказом Комитета по лицензированию Томской области от 19.03.2019 № 402 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 21.09.2018 № 1624 «О Комиссии Комитета по лицензированию Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Комитете по лицензированию Томской области»; 
Приказом Комитета по лицензированию Томской области от 21.03.2019 № 428 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 18.03.2019 № 494/1 «Об утверждении порядка сообщения лицам, замещающими должности государственной гражданской службы Томской области в Комитете по лицензированию Томской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит может привести к конфликту интересов»;
Приказом Комитета по лицензированию Томской области от 20.03. 2019 №  418 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 15.06.2017 № 1409 «О создании контрактной службы в Комитете по лицензированию Томской области».
По результатам проведенной антикоррупционной экспертизы перечисленных выше нормативных правовых актов коррупционных составляющих выявлено не было.

5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников Комитета по лицензированию Томской области отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, политических партий и других институтов гражданского общества. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

Все государственные гражданские служащие Томской области, замещающие должности в Комитете по лицензированию Томской области ознакомлены с информационным письмом заместителя Губернатора Томской области – начальника Департамента по профилактике коррупционных и иных правонарушений А.В.Шестакова от 16.01.2019 № АШ-0016 «Об изменениях законодательства по вопросам противодействия коррупции».
6. Наполнение и поддержка актуальности материалов раздела «Противодействие коррупции» на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru), официальном сайте  Комитета по лицензированию Томской области (https://kl.tomsk.gov.ru, http://кл.томскаяобласть.рф,)

Раздел «Противодействие коррупции» актуализируется Комитетом по лицензированию Томской области по мере принятия нормативно-правовых актов, по вопросам противодействия коррупции.

28.01.2019 года размещен План мероприятий по противодействию коррупции в Комитете по лицензированию Томской области на 2019 год, утвержденный распоряжением Комитета по лицензированию Томской области от 28.01.2019 № 10.

Ежеквартально размещается информация об итогах заседания Комиссии Комитета по лицензированию Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов. 

В течение первом квартале 2019 года, в части вопросов, касающихся противодействия коррупции материалы раздела «Противодействие коррупции» на официальном интернет-портале Администрации Томской области, официальном сайте Комитета по лицензированию Томской области дополнены следующими нормативно-правовыми актами:

приказом Комитета по лицензированию Томской области от 19.03.2019 № 402 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 21.09.2018 № 1624 «О Комиссии Комитета по лицензированию Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Комитете по лицензированию Томской области»;

приказом Комитета по лицензированию Томской области от 21.03.2019 № 428 внесены изменения в приказ Комитета по лицензированию Томской области от 18.03.2019 № 494/1 «Об утверждении порядка сообщения лицам, замещающими должности государственной гражданской службы Томской области в Комитете по лицензированию Томской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит может привести к конфликту интересов».

7. Организация работы телефонов доверия, горячих линий по вопросам противодействия коррупции, интерактивных сервисов на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru), официальном сайте Комитета по лицензированию Томской области (https://kl.tomsk.gov.ru, http://кл.томскаяобласть.рф,) позволяющих пользователям сообщать о фактах коррупции.
В Комитете по лицензированию Томской области на постоянной основе обеспечивается работа телефона доверия, горячей линий по вопросам противодействия коррупции, интерактивного сервиса на официальном интернет-портале «Электронная Администрация Томской области» (www.tomsk.gov.ru), официальном сайте Комитета по лицензированию Томской области (https://kl.tomsk.gov.ru, http://кл.томскаяобласть.рф,).
8. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок

Приказом Комитета по лицензированию Томской области  от 15.06.2017 № 1409 в Комитете по лицензированию Томской области создана контрактная служба.
В связи с изменениями в кадровом составе Комитета по лицензированию Томской области актуализирован состав Контрактной службы и распределение функциональных обязанностей Контрактной службы Комитета по лицензированию Томской области.

